Bergischer Turnverein Wuppertal-Ronsdorf-Graben 1892 e. V.
Satzung
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A. Allgemeines
§1 Name, Sitz, Eintragung und Geschéftsjahr

1) Der im Jahre 1892 gegriindete Verein fihrt den Namen
»Bergischer Turnverein Wuppertal-Ronsdorf-Graben 1892 e. V.“.

2) Er hat seinen Sitz in Wuppertal und ist in das Vereinsregister beim Amtsgericht
Wuppertal unter der Nr. VR 1722 eingetragen.

3) Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr

§ 2 Zweck des Vereins
1) Zweck des Vereins ist die Férderung des Sports.

2) Der Satzungszweck wird verwirklicht insbesondere durch: )

a) entsprechende Organisation eines geordneten Sport-, Spiel-, Ubungs- und
Kursbetriebes flir alle Bereiche, einschlieBlich des Freizeit- und Breitensports,
die Durchfiihrung eines leistungsorientierten Trainingsbetriebes,
die Teilnahme an sportspezifischen Vereinsveranstaltungen,
die Beteiligung an Turnieren und Vorflhrungen, sportlichen Wettkdmpfen,
die Durchfiihrung von allgemeinen sportorientierten Jugendveranstaltungen und —
MaBnahmen, )

f) Aus-/Weiterbildung und Einsatz von sachgemaB ausgebildeten Ubungsleitern,

Trainern und Helfern,

g) die Beteiligung an Kooperationen, Sport- und Spielgemeinschaften,

h) Angebote der bewegungsorientierten Jugendarbeit und der Jugendsozialarbeit,

i) MaBnahmen und Veranstaltungen zur Erhaltung und Férderung des kdrperlichen,
seelischen und geistigen Wohlbefindens,

b

~

c
d
e

~——

3) Es besteht eine Gesangabteilung.

§ 3 Gemeinnitzigkeit

1) Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des
Abschnitts ,,Steuerbeglinstigte Zwecke” der Abgabenordnung.

2) Er ist selbstlos tétig und verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Mittel
des Vereins dirfen nur fir die satzungsmaBigen Zwecke verwendet werden.

3) Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Es darf keine Person
durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch unverhaltnismaBig

hohe Verglutungen beglnstigt werden.



B. Vereinsmitgliedschaft
§ 4 Erwerb der Mitgliedschaft
1) Mitglied des Vereins kann jede natlrliche Person werden.

2) Wer Mitglied werden will, hat an den Verein einen schriftlichen Aufnahmeantrag
(gem.Vordruck) zu richten. Bei Minderjéhrigen ist die Zustimmung des gesetzlichen
Vertreters erforderlich.

3) Ein Aufnahmeanspruch besteht nicht. Die Ablehnung der Aufnahme muss nicht
begriindet werden. Ein Rechtsmittel gegen die Ablehnung der Aufnahme besteht nicht.

§ 5 Beendigung der Mitgliedschaft

1) Die Mitgliedschaft endet
- durch Austritt aus dem Verein (Klindigung);
- durch Ausschluss aus dem Verein;
- durch Streichung aus der Mitgliederliste; (siehe § 6, Abs. 6)
- durch Tod;

2) Der Austritt aus dem Verein (Klindigung) erfolgt durch schriftliche Erklarung an die
Geschéftsadresse des Vereins. ( Am Stall 28, 42369 Wuppertal )
Der Austritt ist nur zum Schluss eines Kalenderjahres
moglich und bis spéatestens zum 31.10. des Jahres mitzuteilen.

§ 6 Verlust der Mitgliedschaft

1) Ein Ausschluss kann erfolgen, wenn ein Mitglied

- grob gegen die Satzung oder Ordnungen schuldhaft verstdBt;

- in grober Weise den Interessen des Vereins und seiner Ziele zuwiderhandelt;

- sich grob unsportlich verhalt;

- dem Verein oder dem Ansehen des Vereins durch unehrenhaftes Verhalten,
insbesondere durch AuBerung extremistischer Gesinnung oder durch VerstoB gegen die
Grundsatze des Kinder- und Jugendschutzes, schadet.

2)Uber den Ausschluss entscheidet der Gesamtvorstand auf Antrag. Zur Antragstellung ist
jedes Mitglied berechtigt.

3) Der Antrag auf Ausschluss ist dem betroffenen Mitglied samt Begriindung zuzuleiten.
Das betroffene Mitglied wird aufgefordert, innerhalb einer Frist von drei Wochen zu dem
Antrag auf Ausschluss, Stellung zu nehmen. Nach Ablauf der Frist ist vom
Gesamtvorstand, unter Berlcksichtigung der Stellungnahme des betroffenen Mitglieds
Uber den Antrag mit einfacher Mehrheit zu entscheiden.

4) Der Beschluss ist dem Mitglied schriftlich mit Grinden mittels Brief mitzuteilen. Der
AusschlieBungsbeschluss wird mit Bekanntgabe an das betroffene Mitglied wirksam.

5) Dem betroffenen Mitglieds steht gegen den Ausschluss kein Beschwerderecht zu.
Der Weg zu den ordentlichen Gerichten bleibt unbertihrt.



6) Ein Mitglied kann durch Beschluss des Gesamtvorstandes von der Mitgliederliste
gestrichen werden, wenn es trotz schriftlicher Mahnung mit der Zahlung von
Zahlungsverpflichtungen (Beitrédge, Umlagen, Gebihren etc.) in Verzug ist. Der
Beschluss Uber die Streichung darf durch den Gesamtvorstand erst dann gefasst
werden, wenn nach Versendung der Mahnung drei Wochen verstrichen sind und dem
Mitglied in der Mahnung die Streichung bei Nichtzahlung angekiindigt worden ist. Der
Beschluss Uber die Streichung ist dem betroffenen Mitglied per Brief mitzuteilen.

7) Handelt es sich bei dem auszuschlieBenden oder zu streichenden Mitglied um ein
Mitglied des Gesamtvorstandes, dann entscheidet die Mitgliederversammlung.

C. Rechte und Pflichten der Mitglieder
§ 7 Beitrdge, Geblhren, Beitragseinzug

1) Die Mitglieder sind verpflichtet Beitrdge und eine Aufnahmegeblihr zu zahlen.
Die H6he und Falligkeit bestimmt die Mitgliederversammlung (§9).
Es kénnen Gebihren fir besondere Leistungen des Vereins sowie abteilungsspezifische
Beitrdge erhoben werden. Darliber hinaus kénnen Familienbeitrage festgesetzt werden.
Der Familienbeitrag umfasst die Beitragsverpflichtung einer Familie, darunter fallt auch eine
familiendhnliche Lebensgemeinschaft mit minderjahrigen Kindern.
Minderjéhrige Mitglieder werden mit Vollendung des 18. Lebensjahrs und Eintritt
der Volljahrigkeit als erwachsene Mitglieder beitragsmaBig veranlagt. Das betroffene Mitglied
wird vorab rechtzeitig dartiber informiert.

2) Von Mitgliedern, die dem Verein eine Einzugserméachtigung erteilt haben, wird der Beitrag
zum Falligkeitstermin eingezogen.

3) Kann der Bankeinzug aus Grinden, die das Mitglied zu vertreten hat, nicht erfolgen, sind
dadurch entstehende Bankgebiihren durch das Mitglied zu tragen.

4) Der Gesamtvorstand kann in begriindeten Einzelféllen Beitragsleistungen oder -pflichten
ganz oder teilweise erlassen oder stunden.

5) Ehrenmitglieder und Ehrenvorsitzende sind beitragsfrei.



D. Die Organe des Vereins
§ 8 Die Vereinsorgane
Organe des Vereins sind:

- die Mitgliederversammlung

- der geschéftsfilhrende Vorstand
- der Gesamtvorstand

- Jugendversammlung

- der Turn- und Sportrat

- der Rechts- und Ehrenrat

In die Organe des Vereins und in alle Ausschisse kdnnen Mitglieder ab dem 18.
Lebensjahr gewahlt werden.

$§ 9 Die Mitgliederversammlungen
1) Oberstes Organ des Vereins ist die Mitgliederversammlung.

2) Eine Mitgliederversammlung findet mindestens einmal im Kalenderjahr statt. Die
Mitgliederversammlung sollte in den ersten beiden Monaten eines Kalenderjahres
durchgefiihrt werden.

3) Die Mitgliederversammlung wird vom geschéftsfihrenden Vorstand unter Einhaltung
einer Frist von 14 Tagen per Textform unter Angabe der Tagesordnung einberufen.
Mit der Einberufung sind die Frist fur Antrédge und
die Tagesordnung bekannt zu geben.

Die Tagesordnung muss folgende Punkte enthalten:
3.1 Bericht des Vorstandes
3.2 Kassenbericht und Bericht der Kassenprufer
3.3 Entlastung des Vorstandes
3.4 Wahlen
3.5 Beschlussfassung tber bereits vorliegende Antrage, die mit Erlauterung bekannt zu
geben sind.
3.6 Festsetzung der Mitgliedsbeitrédge - wenn notwendig
3.7 Verschiedenes

4) Der geschaftsfiihrende Vorstand kann jederzeit eine Mitgliederversammlung einberufen,
wenn das Interesse des Vereins es erfordert oder wenn die Einberufung von 20 % aller
Mitglieder schriftlich unter Angabe des Zwecks und der Griinde vom
geschaftsfihrenden Vorstand verlangt wird. Gegenstand der Beschlussfassung einer
derartigen Mitgliederversammlung sind nur die mit der Einberufung mitgeteilten
Tagesordnungspunkte. Ergédnzungen der Tagesordnung sowie weitere Antrage sind
ausgeschlossen. Einberufungsform und - frist ergeben sich aus Absatz 3).

5) Jede ordnungsgeman einberufene Mitgliederversammlung ist unabh&ngig von der
Anzahl der anwesenden Mitglieder beschlussfahig.

6) Die Mitgliederversammlung wird von der 1.vorsitzenden Person, bei deren
Verhinderung von einem anderen Mitglied des geschéftsfiihrenden Vorstandes geleitet.
Der Versammlungsleiter bestimmt den Protokollfiihrer. Der Versammlungsleiter kann
die Leitung der Versammlung, fur die Dauer eines Wahlgangs auf eine andere Person
Ubertragen.



7) Alle Abstimmungen und Wahlen erfolgen offen per Handzeichen. Wenn der Antrag auf
geheime Abstimmung gestellt wird, entscheidet dartiber die Mitgliederversammlung.
Eine geheime Abstimmung ist durchzuflhren, wenn dies von mindestens 1/5 der
erschienenen Stimmberechtigten verlangt wird.

8) Die BeschlUsse der Mitgliederversammlung werden mit einfacher Mehrheit der
abgegebenen giltigen Stimmen gefasst. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als
abgelehnt. Stimmenthaltungen werden als ungultige Stimmen gewertet und nicht
mitgezahlt. Zur Anderung der Satzung ist eine Mehrheit von 3/4 der
abgegebenen glltigen Stimmen erforderlich.

9) Uber die Beschliisse der Mitgliederversammiung ist ein Protokoll aufzunehmen, das
vom Versammlungsleiter und vom Protokollflinrer zu unterzeichnen ist.

10) Jedes Mitglied hat mit Vollendung des 16. Lebensjahres in der Mitgliederversammlung
ein Stimmrecht. Wahlbar ist jedes Mitglied mit Vollendung des 18. Lebensjahres. Jedes
stimmberechtigte Mitglied hat eine Stimme. Das Stimmrecht kann nur persénlich
ausgeubt werden und ist nicht Gbertragbar.

11) Die Mitglieder des geschéftsfihrenden Vorstandes und des Gesamtvorstandes werden
einzeln gewahlt. Es ist der Kandidat gewahlt, der mehr als die Halfte der abgegebenen,
gultigen Stimmen erhalten hat. Erreicht die absolute Mehrheit kein Kandidat im ersten
Wahlgang, findet eine Stichwahl zwischen den beiden Kandidaten mit der héchsten
Stimmenzahl statt. Gewahlt ist im zweiten Wahlgang der Kandidat, der die meisten
Stimmen erhélt. Bei gleicher Stimmenzahl ist keiner der Kandidaten gewéhlt.

Die Wahl ist geheim durchzufihren, wenn dies von mindestens 1/5 der erschienenen
Stimmberechtigten verlangt wird. Die Vorstandsmitglieder sind wirksam gewé&hlt, wenn
die gewahlten Kandidaten das Amt angenommen haben.

12) Alle Mitglieder kénnen bis 7 Tage vor dem Termin der Mitgliederversammlung
schriftlich Antrdge zur Tagesordnung mit Begriindung beim geschéftsfihrenden
Vorstand einreichen. Fir die Berechnung der Zwei-Wochen-Frist ist der Eingang des
Antrages maBgebend. Eingegangene Antrage sowie die ergédnzte endgultige
Tagesordnung sind auf der Homepage des Vereins bis eine Woche vor dem Termin der
Mitgliederversammlung zu verdffentlichen.

§ 10 Der Geschéftsfuhrende Vorstand ( § 26 BGB)

1) Der geschéftsflinrende Vorstand besteht aus:
1.1 der 1. vorsitzenden Person;
1.2 der 2. vorsitzenden Person;
1.3 dem Kassenwart

Der Verein wird gerichtlich und auBergerichtlich durch zwei Mitglieder des
geschéftsfliihrenden Vorstandes gemeinschaftlich vertreten. Die Bestellung der
Mitglieder des geschéftsfiihrenden Vorstandes erfolgt durch Wahl auf der
Mitgliederversammlung. Die Amtsdauer betrdgt zwei Jahre. Eine Wiederwahl ist
zuldssig.

2) Aufgabe des geschéftsfihrenden Vorstandes ist die Leitung und Geschéftsflihrung des
Vereins, in Zusammenarbeit mit dem Gesamtvorstand. Er ist fir alle Aufgaben
zustandig, die nicht durch die Satzung oder die Ordnung einem anderen Vereinsorgan
zugewiesen sind.

3) Der geschéftsfiihrende Vorstand kann Ausschiisse bilden.



4) Personalunion zwischen den einzelnen Amtern des geschéftsfilhrenden Vorstandes ist
unzulassig.

5) Der geschaftsfihrende Vorstand bleibt auch nach Ablauf der Amtszeit im Amt, bis ein
neuer geschéftsfiihrender Vorstand gewahlt ist.

6) Abwesende kdnnen gewahlt werden, wenn sie ihre Bereitschaft zur Wahl des Amtes
vorher schriftlich erklart haben und die schriftliche Erklarung in der
Mitgliederversammlung vorliegt.

7) Beschlusse des geschéftsfihrenden Vorstandes sind zu protokollieren.

§ 11 Der Gesamtvorstand

1) Der Gesamtvorstand setzt sich zusammen aus
1.1 der 1. vorsitzenden Person

1.2 der 2. vorsitzenden Person

1.3 der Geschéftsflihrer/in

1.4 dem Kassenwart/in

1.5 dem Oberturnwart/in

1.6 dem Sozialwart/in

1.7 dem Pressewart/in

1.8 dem Frauenwart/in

1.9 dem Jugendwart/in

1.10 dem Vorsitzenden der Gesangsabteilung
1.11 bis zu sechs Beisitzern

2) Der Vorsitzende der Gesangabteilung wird von der Gesangabteilung, der Jugendwart
von der Vereinsjugend gewahlt.
Hiervon bleibt § 10 Abs. 4 unber(hrt.

3) Der geschaftsfihrende Vorstand leitet den Verein.
Die Sitzungen leitet die vorsitzende Person oder ein von ihr bestellter Vertreter.
Der Gesamtvorstand ist beschlussféhig, wenn mehr als ein Drittel der jeweils im Amt
befindlichen Vorstandsmitglieder anwesend ist. Bei Ausscheiden eines
Vorstandsmitgliedes kann der Gesamtvorstand ein anderes Vereinsmitglied mit der
kommissarischen Wahrnehmung der Aufgaben bis zur ndchsten Wahl betrauen.
Alles Weitere regelt die Geschaftsordnung des Vereins.

4) Zu den Aufgaben des Gesamtvorstandes gehdren
4.1 die Durchfiihrung der Beschliisse der Hauptversammlung und die Behandlung von
Anregungen anderer Vereinsorgane.
4.2 die Bewilligung von Ausgaben.

5) Die Mitglieder des Gesamtvorstandes haben das Recht, an allen Sitzungen und
Besprechungen anderer Vereinsorgane und Ausschisse teilzunehmen.

§ 12 Turn- und Sportrat

1) Der Turn- und Sportrat setzt sich wie folgt zusammen:
1.1 der Oberturnwart/in als Vorsitzende/r

1.2 die Abteilungsleiter

1.3 die Ubungsleiter

1.4 ein Vertreter des Jugendausschusses.

2) Der Turn-und Sportrat tagt mindestens einmal jahrlich und ist vom Oberturnwart/in
einzuberufen.



3) Der Turn- und Sportrat regelt und koordiniert die sportliche Arbeit im Verein und
unterstitzt den Vorstand. Fir die Sitzungen gilt die Geschéftsordnung des Vereins.

§ 13 Der Rechts- und Ehrenrat

1) Der Rechts- und Ehrenrat besteht aus bis zu finf Mitgliedern, die von der
Hauptversammlung gewéhlt werden.
Ihm obliegt in Zusammenarbeit und Unterstitzung mit dem Vorstand

1.1 die Zuerkennung von Ehrungen
1.2 die Schlichtung von Streitigkeiten

2) Der Rechts- und Ehrenrat wahlt seinen Vorsitzenden selbst.

E. Vereinsjugend
§ 14 Die Vereinsjugend

1) Die Vereinsjugend ist die Gemeinschaft aller Mitglieder bis zur Vollendung des
27. Lebensjahres und ist zustandig fir alle Jugendangelegenheiten des Vereins.

2) Die Vereinsjugend fuhrt und verwaltet sich selbstandig und entscheidet tber die ihr,

Uber den Haushalt des Vereins zuflieBenden Mittel, unter Beriicksichtigung der
Gemeinnutzigkeit des Vereins.

Organe der Vereinsjugend sind:

a) der Jugendvorstand

b) die Jugendversammlung

Der Jugendwart ist Mitglied des Gesamtvorstandes.

Das Nahere regelt die Jugendordnung, die von der Jugendversammlung des Vereins
beschlossen werden kann und der Genehmigung des Gesamtvorstandes bedarf. Die

Jugendordnung darf dieser Satzung nicht widersprechen. Im Zweifelsfall gelten die
Regelungen dieser Satzung.

F. Sonstige Bestimmungen

§ 15 Vergltung der Tatigkeit der Organmitglieder, Aufwendungsersatz, bezahlte Mitarbeit



1) Die Vereins- und Organamter werden grundsétzlich ehrenamtlich ausgeibt, soweit
nicht diese Satzung etwas anderes bestimmt.

2) Die Mitgliederversammlung kann bei Bedarf und unter Berlicksichtigung der
wirtschaftlichen Verhaltnisse und der Haushaltslage beschlieBen, dass Vereins- und
Organamter entgeltlich auf der Grundlage eines Dienst- oder Arbeitsvertrages oder
gegen Zahlung einer pauschalen Aufwandsentschadigung ausgelbt werden. Fir die
Entscheidung Uber Vertragsbeginn, Vertragsinhalte und Vertragsende ist der
geschéftsfliihrende Vorstand zusténdig. Der geschéftsfiihrende Vorstand kann bei
Bedarf und unter Berilicksichtigung der wirtschaftlichen Verhéltnisse und der
Haushaltslage Auftrage Uber Téatigkeiten fur den Verein gegen eine angemessene
Vergutung oder Honorierung an Dritte vergeben.

3) Zur Erledigung der Geschaftsfiihrungsaufgaben und zur Fihrung der Geschaftsstelle
ist der geschéftsfihrende Vorstand erméchtigt, im Rahmen der wirtschaftlichen
Verhéltnisse und der Haushaltslage einen Geschéaftsstellenleiter und/oder Mitarbeiter
far die Verwaltung einzustellen. Im Weiteren ist der geschéftsfihrende Vorstand
ermé&chtigt, zur Erflllung der satzungsgemaBen Zwecke Vertrage mit Ubungsleitern
abzuschlieBen. Das arbeitsrechtliche Direktionsrecht hat die 1. vorsitzende Person.

4) Im Ubrigen haben die Mitglieder und Mitarbeiter des Vereins einen
Aufwendungsersatzanspruch nach § 670 BGB flr solche Aufwendungen, die ihnen
durch die Tatigkeit fir den Verein entstanden sind. Die Mitglieder und Mitarbeiter haben
das Gebot der Sparsamkeit zu beachten.

5) Der Anspruch auf Aufwendungsersatz kann nur innerhalb einer Frist von sechs
Monaten nach seiner Entstehung geltend gemacht werden. Erstattungen werden nur
gewahrt, wenn die Aufwendung mit priffahigen Belegen und Aufstellungen
nachgewiesen werden.

§ 16 Kassenpriifer

1) Die Mitgliederversammlung wahlt zwei Kassenprifer, die nicht dem geschéaftsfihrenden
Vorstand oder dem Gesamtvorstand angehéren durfen.

2) Die Amtszeit der Kassenprifer betragt 2 Jahre, wobei ein Kassenprifer in geraden
Jahren und ein Kassenprtufer in ungeraden Jahren gewahlt wird. Die Wiederwahl fir
eine weitere Amtszeit ist zuldssig. Die Mitgliederversammlung kann stattdessen oder
zusatzlich qualifizierte Dritte mit der Prifung der OrdnungsgemaBheit der
Geschéftsfliihrung durch den Gesamtvorstand beauftragen.

3) Die Kassenprifer prifen einmal jahrlich die gesamte Vereinskasse mit allen Konten,
Buchungsunterlagen und Belegen und erstatten der Mitgliederversammlung dariber
einen Bericht. Die Kassenprifer sind zur umfassenden Prifung aller Kassen und aller
Unterlagen in sachlicher und rechnerischer Hinsicht berechtigt.

Die Kassenprufer beantragen in der Mitgliederversammlung die Entlastung des
Gesamtvorstandes.

§ 17 Vereinsordnung

1)Soweit die Satzung nicht etwas Abweichendes regelt ist der Gesamtvorstand
ermachtigt durch Beschluss nachfolgende Ordnungen zu erlassen.

a) Geschéftsordnung
b) Finanzordnung
c) Ehrenordnung



Die Ordnungen sind nicht Bestandteil der Satzung.

§ 18 Haftung des Vereins

1) Ehrenamtlich Téatige und Organ- oder Amtstrager, deren Verglitung Ehrenamtsfreibetrag
gem. § 3 Nr. 26 a EStG im Jahr nicht Ubersteigt, haften flir Schaden gegeniber den
Mitgliedern und gegeniiber dem Verein, die sie in Erflllung ihrer ehrenamtlichen
Tétigkeit verursachen, nur fir Vorsatz und grobe Fahrlassigkeit.

2) Der Verein haftet gegentber den Mitgliedern im Innenverhaltnis nicht fur leicht
fahrldssig verursachte Schaden, die Mitglieder bei der Auslibung des Sports, bei
Benutzung von Anlagen oder Einrichtungen des Vereins oder bei
Vereinsveranstaltungen erleiden, soweit solche Schaden nicht durch Versicherungen
des Vereins abgedeckt sind.

§ 19 Datenschutz im Verein

1) Zur Erfillung der Zwecke und Aufgaben des Vereins werden unter Beachtung der
Vorgaben der EU-Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) und des
Bundes-Datenschutzgesetzes (BDSG) personenbezogene Daten lber persdnliche und
sachliche Verhéltnisse der Mitglieder im Verein verarbeitet.

2) Soweit die in den jeweiligen Vorschriften beschriebenen Voraussetzungen vorliegen, hat
jedes Vereinsmitglied insbesondere die folgenden Rechte:

- das Recht auf Auskunft nach Artikel 15 DS-GVO,

- das Recht auf Berichtigung nach Artikel 16 DS-GVO,

- das Recht auf Léschung nach Artikel 17 DS-GVO,

- das Recht auf Einschrankung der Verarbeitung nach Artikel 18 DS-GVO,

- das Recht auf Dateniibertragbarkeit nach Artikel 20 DS-GVO,

- das Widerspruchsrecht nach Artikel 21 DS-GVO und

- Recht auf Beschwerde bei einer Aufsichtsbehdrde nach Artikel 77 DS-GVO.

3) Den Organen des Vereins, allen Mitarbeitern oder sonst fiir den Verein Tatigen ist es
untersagt, personenbezogene Daten unbefugt zu anderen als dem jeweiligen zur
Aufgabenerflillung gehérenden Zweck zu verarbeiten, bekannt zu geben, Dritten
zuganglich zu machen oder sonst zu nutzen. Diese Pflicht besteht auch Uber das
Ausscheiden der oben genannten Personen aus dem Verein hinaus.

G. Schlussbestimmungen

§ 20 Auflésung

1) Die Aufldsung des Vereins kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen
Mitgliederversammlung beschlossen werden. Zur Auflésung des Vereins ist eine



Mehrheit drei Viertel der abgegebenen gultigen Stimmen
erforderlich.

2) Sofern die Mitgliederversammlung nichts anderes beschlieBt, sind im Falle der
Auflésung die 1. und 2. vorsitzende Person als gemeinsam zu Vertretung berechtigte
Liquidatoren des Vereins bestellt.

3) Bei Auflésung des Vereins oder bei Wegfall steuerbeglinstigter Zwecke féllt das
Vermdgen des Vereins an die Stadt Wuppertal, die es unmittelbar und ausschlieBlich fr
gemeinnutzige, mildtatige, kirchliche, oder turnerische bzw. sportliche Zwecke zu
verwenden hat.

4) Im Falle einer Fusion mit einem anderen Verein, fallt das Vermdgen nach
Vereinsauflésung an den neu entstehenden, steuerbeginstigten Fusionsverein bzw. den

aufnehmenden, steuerbeglinstigten Verein, der es ausschlieBlich und unmittelbar fir
gemeinntzige, mildtatige oder kirchliche Zwecke zu verwenden hat.

§ 21 Gultigkeit dieser Satzung

1) Diese Satzung wurde durch die Mitgliederversammlung am 17.02.2020 beschlossen.
2) Diese Satzung tritt mit Eintragung in das Vereinsregister in Kraft.

3) Alle bisherigen Satzungen treten zu diesem Zeitpunkt damit auBer Kraft.

Wuppertal, den .........ccovvvuunnnnn.

Kassenwart



